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Satzung
der Wohngenossenschaft wohnen plus Wangen eG
Wangen im Allgau
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Praambel

In unserer Wohngenossenschaft haben sich Menschen zusammengefunden, die eine neue
gemeinschaftliche Form des Zusammenlebens praktizieren wollen. Dabei wollen wir einen
Beitrag zum 6kologischen und sozialen Leben in der Stadt Wangen leisten. Sicherer Wohnraum
soll allen Genossenschaftsmitgliedern preisgilinstig zur Verfiigung stehen, frei von spekulativen
Verwertungsinteressen. Wir méchten gerade auch Menschen, die sich ein Eigenheim nicht leisten
kénnen oder wollen, die Mdglichkeit bieten, in den Genossenschaftshausern zu leben und damit
zur sozialen Durchmischung von Wohngebieten beizutragen. Die Bewohner und Bewohnerinnen
tragen das Projekt mit seinen Zielen. Als Genossenschaftsmitglieder Ubernehmen sie finanzielle
Verantwortung fir das Projekt.

* Vielfalt der Lebensformen
In den Hausern von wohnenPlus leben Menschen jedes Alters in unterschiedlichen Lebensformen
zusammen, Singles, Paare, Familien, Alleinerziehende. Kinder betrachten wir als Bereicherung unseres
Lebens, allen Bewohnern und Bewohnerinnen wollen wir ein selbstbestimmtes Leben in der Genossen-
schaft bis ins hohe Alter ermdglichen. Gemeinschaftsraume und -flachen ergénzen abgeschlossene
Wohnungen. Flexible WohnungsgroBen ermdglichen die Anpassung an sich andende Lebensumsténde.
Wohnungen, Hauser und AuBengelande werden weitgehend barrierefrei und behindertengerecht ge-
staltet.

* Mitsprache, Mitbestimmung und Gleichberechtigung
Die Bewohner und Bewohnerinnen von wohnenPlus kdnnen sich von der Planungsphase bis zum
taglichen Zusammenleben mittels verschiedener Gremien einbringen. Plane, Protokolle und andere
Informationen usw. sind auf der Internetseite fur Mitglieder einsehbar — Prinzip der Selbstorganisation
und selbstgewahlte Zusammensetzung der Gruppe. Wir streben eine von allen getragene Gesprachs-
und Konfliktkultur an. Konflikte sind Anlass zu Auseinandersetzung und werden positiv bewertet.

* Gemeinschaftliches Leben
Verbindliches Engagement flr das Projekt und gemeinsame Aktivitaten bringen die Wohngenossen und
-genossinnen im taglichen Umgang einander naher. Dabei wollen wir in Toleranz und gegenseitigem
Verstandnis miteinander umgehen. Die Regeln des Miteinander werden von der Gruppe entwickelt.
Gemeinschaftsraume, gemeinsame Infrastruktur und die Gestaltung der AuBenanlagen fordern
Begegnung und Austausch. Die Mitgestaltung eines lebenswerten Wohnumfeldes wird moglich.

* Solidaritat und Nachbarschaftshilfe
Die Bewohner und Bewohnerinnen entwickeln ein System der gegenseitigen Unterstltzung und Hilfe.
Was im Einzelfall notwenig und gewinscht ist, wird jeweils neu besprochen.Das nachbarschaftliche
Zusammenleben bietet Schutz und Sicherheit bei gleichzeitiger Wahrung der Individualitat.

* Gesundes umweltfreundliches Leben
Es werden gesundheitsvertragliche und umweltschonende Baustoffe und Baukonstruktionen verwendet.
Wir erstellen eine zentrale umweltschonende Energieversorgung fir alle Hauser, die durch ein
energiesparendes Verfahren zum Klimaschutz beitragt. Die AuBenbereiche gestalten wir naturnah,
mit geringem Flachenverbrauch. Dies bedeutet weitestgehenden Autoverzicht der Bewohner.



Satzung

§ 1 Name und Sitz der Genossenschaft
Die Genossenschaft fihrt den Namen "wohnen plus Wangen eG".
Es handelt sich um eine Genossenschaft fir selbstverwaltetes gemeinschaftliches Wohnen. Sie hat
ihren Sitz in 88239 Wangen im Allgau.

§ 2 Zweck und Gegenstand

1 Zweck der Genossenschaft ist die Versorgung ihrer Mitglieder mit Wohnungen in gemeinschaftli-
cher, selbstbestimmter und dkologischer Form. Dabei achtet die Genossenschaft auf preisgunstiges
Wohnen.

2 Die Genossenschaft erwirbt, baut, renoviert und modernisiert zu diesem Zweck Gebaude im Raum
Wangen und schafft damit dauerhaft verfigbaren Wohnraum fir ihre Mitglieder. Sie erwirbt die
Grundsticke sowie ggf. Immobilien und entzieht sie damit als Genossenschaftseigentum jeder Spe-
kulation.

3 Zur Erganzung der wohnlichen Versorgung ihrer Mitglieder stellt die Genossenschaft Gemeinschafts-
anlagen und Gebaudeinfrastruktur. Ggf. kann sie auch Raume fur Gewerbetreibende, soziale und
kulturelle Einrichtungen zur Verfiugung stellen.

4 Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist nicht zugelassen.

§ 3 Mitgliedschaft
Mitglieder konnen sowohl Einzelpersonen sowie juristische Personen werden.

Erwerb der Mitgliedschaft

1 Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es zwingend einer schriftlichen Beitrittserklarung, dber die der
Vorstand nach Richtlinien der Mitgliederversammlung entscheidet. Dem Bewerber ist vor Abgabe
seiner Beitrittserkldrung die Satzung in der jeweils giiltigen Fassung zur Verfiigung zu stellen. Uber
die Aufnahme beschliet der Vorstand. Die Mitgliedschaft wird durch die Eintragung in die Mitglie-
derliste wirksam.

2 Fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Pflichtanteil zu erwerben.
Dariber hinaus wird eine Verwaltungspauschale i. H. von 70 Euro erhoben.

3 Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile {ibernehmen, wenn die Pflichtan-
teile voll ibernommen wurden und die Mitgliederversammlung mit der Ubernahme einverstanden ist.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch:
a. Kiindigung
b. Ubertragung des Geschéftsguthabens
c. Tod
d. Ausschluss
e. Auflosung einer Korperschaft oder juristischen Person

§ 4 Kiindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist

von zwei Jahren kiindigen.

1 Das Mitglied hat ein auBerordentliches Kindigungsrecht von nur einem Monat, wenn die Mitglieder-
versammlung:
a. eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b. die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zu Nachschussen,
c. die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zu Inanspruchnahme von anderen Leistungen

der Genossenschaft oder zusatzlichen Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen beschlieft.

2 Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren Geschéftsanteilen im Sinne von §3 Abs.3

zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von 2 Jahren schriftlich kindigen.

§ 5 Ubertragung des Geschiftsguthabens

1 Jede Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstands, der sie nur aus wichtigem Grund verwei-
gern kann.

2 Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung jederzeit ohne Auseinan-
dersetzung ganz oder teilweise einem anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ausscheiden, sofern der oder die Erwerberln bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

3 Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszutreten, teilweise
ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern, soweit es nicht in der
Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft anderweitig festgelegt ist.

4 Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag der Eintragung in die Liste der Genossenschaftsmitglieder.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

1 Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erb-
fall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist.

2 Mehrere Erben konnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter
auslben.

3 Die Geschaftsanteile des Verstorbenen werden ausbezahlt oder gehen als neue Mitgliedsanteile in
die Nachfolge, wenn der Erbe selbst Mitglied ist oder wird.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung einer juristischen Person
Wird eine juristische Person, eine Personengesellschaft oder eine sonstige Personenvereinigung
aufgelost oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem
die Auflosung wirksam geworden ist.

§ 8 AusschlieBen eines Mitgliedes
1 Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden:
a. wenn es trotz schriftlicher Aufforderung und unter Androhung des Ausschlusses nicht die
ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag gegeniber der Genossenschaft obliegenden Pflich-
ten erflllt; dies gilt insbesonders dann, wenn dadurch das Ansehen der Genossenschaft, ihre
Leistungsfahigkeit oder die Belange der Mitglieder beeintrachtigt werden.
b. wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist.
c. wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als ein Jahr unbekannt ist.

2 Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Dem auszuschlieBenden Mitglied ist vorher die
Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu auBern.

3 Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziglich vom Vorstand durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das ausge-
schlossene Mitglied nicht mehr an der Mitgliederversammlung teilnehmen.

4 Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des AusschlieBungsbe-
schlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen den Ausschluss
Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet die Mitgliederversammlung.

5 In dem Verfahren vor der Mitgliederversammlung mussen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellung-
nahme erhalten. Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten unverziglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.
Erst nach der Entscheidung der Mitgliederversammlung kann der Ausschluss gerichtlich angefochten
werden.

6 Uber den Ausschluss von Vorstandsmitgliedern oder des Aufsichtsrates entscheidet die Mitglieder-
versammlung.



§ 9 Auseinandersetzung

(Nach der Kindigung heiBt das Geschaftsguthaben Auseinandersetzungsguthaben)

1 Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. MaBgebend ist die
Bilanz, die fiir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist.

2 Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil an
den Ricklagen und dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinanderset-
zungsguthaben wird berechnet nach dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes. Die Genossenschaft
ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende
fallige Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft
gegenUlber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall.

3 Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzulassig
und der Genossenschaft gegenlber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsgut-
habens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. Der Vorstand kann Ausnahmen zulassen.

4 Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit dem Ende
des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung
der Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in zwei Jahren.

§ 10 Rechte der Mitglieder

1 Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft
gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung aus.

2 Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht auf:

a. wohnliche Versorgung durch dauerhafte Nutzung einer Genossenschaftswohnung - nach Erwerb der
wohnungsbezogenen Pflichtanteile, deren Hohe vom Vorstand nach MaBgaben der Mitgliederver-
sammlung festgesetzt wird. Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Veranderungen beschlieBt die
Mitgliederversammlung.

b. Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafur
getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossen-
schaft den Mitgliedern gewahrt.

3 Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft berechtigt:
- weitere freiwillige Geschéftsanteile zu erwerben.
- das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszulben.
- Auskunft in der Mitgliederversammlung zu verlangen.
- am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen.
- das Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung an andere Mitglieder zu Ubertragen.
- den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren.
- die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens zu fordern.
- freiwillig Gbernommene Geschaftsanteile bzw. Kredite zu kindigen.
- Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschlisse der Mitgliederversammlung zu nehmen.
- auf eigene Kosten eine Abschrift des in der Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des
Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern.
- die Mitgliederliste einzusehen.
- das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichtes einzusehen.

§ 11 Recht auf Wohnversorgung

1 Den Mitgliedern steht grundsatzlich ein Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung ebenso
wie das Recht auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen aufgrund eines Nutzungsvertrages zu. Ein
Rechtsanspruch des einzelnen Mitglieds auf Nutzung einer bestimmten Wohnung kann hieraus nicht
abgeleitet werden. Mitglieder, welche erhohte Geschéaftsanteile einbringen, aber keine Wohnung bei der
Genossenschaft nutzen, konnen ihre Anrechte auf Wohnraum zeitweise an andere Genossenschafts-
mitglieder Ubertragen, die keine erhohten Geschéftsanteile zeichnen konnen. Die Genossenschaft
vergibt Wohnraum ausschlieBlich an ihre Mitglieder. Das bedeutet, dass alle volljahrigen Bewohner
Mitglieder sein missen.
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2 Die Genossenschaft setzt angemessene Preise fiir die Uberlassung des Gebrauchs von Genossen-
schaftswohnungen oder Gewerberdaumen fest. Die Nutzungsgebihren werden nach den Grundsatzen
ordnungsgemaBer Bewirtschaftung vom Vorstand festgelegt. Ein Rechtsanspruch des einzelnen Mit-
glieds kann hieraus nicht abgeleitet werden.

3 Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsatzlich ein dauerndes Recht auf Ver-
sorgung des Mitgliedes mit Wohnraum.

§ 12 Pflichten der Mitglieder
Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten. Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbrin-
gung der von der Genossenschaft zur Erflllung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:
- Ubernahme von Pflicht- und wohnungsbezogenenen Anteilen
- Ubernahme von zusatzlichen freiwilligen Geschéftsanteilen
- Teilnahme am Verlust
- Zahlung des Eintrittsgeldes in Hohe von 70 Euro
Alle Mitglieder sind verpflichtet, sich nach den MaBgaben der Praambel an gemeinsamen Vorhaben zu
beteiligen.

§ 13 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

1 Ein Geschaftsanteil betragt 1.000 Euro. Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens einen
Geschaftsanteil zu Gbernehmen (Pflichtanteil).

2 Geschaftsanteile sind gleich zahlbar, mindestens jedoch sollte eine 10-prozentige Anzahlung erfolgen
und die Restzahlung ggf. Uber Raten mit dem Vorstand vereinbart werden.

3 Jedes Mitglied, das eine Wohnung oder einen Geschéaftsraum zur Nutzung Uberlassen bekommen
maochte, ist verpflichtet, weitere wohnungsbezogene Pflichtanteile zu zeichnen. Die Menge dieser An-
teile richtet sich nach der Summe, die fir die Bereitstellung der gesamten Wohnanlage notwendig ist
und errechnet sich entsprechend der jeweiligen WohnungsgroBe (ggf. Gewerberaum). Naheres be-
schreibt die Anlage zur Satzung und der zu erstellende Nutzungsvertrag.

4 Mitglieder konnen auch Geschaftsanteile erwerben ohne eigene Wohninteressen (selbst Nutzer werden
zu wollen). Dies nennt man investive Mitgliedschaften.

5 Uber die Pflichtanteile hinaus kdnnen die Mitglieder weitere Geschéftsanteile ibernehmen, sofern der
Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.

6 Durch die Ubernahme von erhdhten Geschéftsanteilen ist das Mitglied grundsétzlich am Besitz und
Gewinn der Genossenschaft beteiligt und profitiert im Falle der Ausschittung.

7 Einlagen, die als mietbezogene Geschéftsanteile definiert sind, kdnnen auch dazu herangezogen
werden, die aktuelle Wohnnutzungsgeblhr zu vermindern, indem die errechneten Zinsen fir den
eingebrachten Geldbetrag auf diese Gebihren angerechnet werden.

8 Die Hochstzahl der Geschéftsanteile eines Mitglieds kann begrenzt werden. Die Festlegung erfolgt
durch die Mitgliederversammlung.

9 Die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um
abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsguthaben des Mitgliedes.

10 In der Regel sind die Anteile 10 Tage nach Bestatigung des Beitritts oder der Erhebung der
Geschaftsanteile auf das Genossenschaftskonto einzuzahlen. Ausnahmen missen extra mit dem Vor-
stand vereinbart werden.

11 Moglich ist es auch, die Genossenschaft mit Krediten zu unterstiitzen. Mitglieder, die diese
Mdglichkeit nutzen, erhalten eine Verzinsung auf ihren Kredit. Die Zinshohe bestimmt die jahrliche
Mitgliederversammlung. Sie ist tendenziell um 0,5 Prozent hoher als bankibliche Zinsen.

§ 14 Kiindigung freiwillig tbernommener Geschéaftsanteile

1 Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéaftsanteile zum
Schluss des Geschaftsjahres mit einer Frist von zwei Jahren durch schriftliche Erklarung kindigen,
soweit es nicht nach einer Vereinbarung der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen Voraussetzung
fur die Inanspruchnahmvon Leistungen der Genossenschaft ist.



2 Das Mitglied kann auch seine Kredite zum Ende jeden Geschaftsjahres durch schriftliche Erklarung
kiindigen und erhalt das Geld samt Zinsen nach Ablauf von zwei Jahren zuriick. Hier sind auch Sonder-
vereinbarungen z. B. mit kirzeren Fristen moglich.

§ 15 Haftung und Nachschusspflicht
Fir die Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet den Glaubigern nur das Vermdgen der Genossen-
schaft. Sie hat auch im Falle einer Insolvenz keine Nachschisse zu leisten.

§ 16 Organe der Genossenschaft
Die Organe sind: Aufsichtsrat, Vorstand und Mitgliederversammlung

§ 17 Vorstand

1 Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Sie missen Mitglieder der Genossenschaft und
natlrliche Personen sein. Ehegatten, eingetragene Lebenspartner und weitere Angehorige eines Vor-
standes oder Aufsichtsrates konnen nicht Mitglieder des Vorstandes sein.

2 Die Vorstandsmitglieder werden auf Vorschlag des Aufsichtsrates von der Mitgliederversammliung
gewahlt bzw. abberufen. Sie kdnnen haupt- oder nebenamtlich tatig werden. Die Amtsdauer betragt
zwei Jahre. Die Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung kann vorzeitig durch die Mitgliederver-
sammlung widerrufen werden.

3 In den nach Gesetz, Satzung oder Geschaftsordnung vorgesehenen Fallen bedarf der Vorstand der Zu-
stimmung der Mitgliederversammlung. Die Zustimmung kann fur gleichartige Geschéafte generell erteilt
werden.

4 Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er hat nur solche Beschrankungen zu
beachten, die Gesetz und Satzung festlegen. Zur Beschlussfassung ist die Mehrheit der Vorstandsmit-
glieder notwendig.

5 Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unter-
schreiben.

6 Die Genossenschaft wird durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstands-
mitglied vertreten.

7 Die Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Genossenschaft oder der
Benennung des Vorstandes ihre eigene Namensunterschrift beifligen.

8 Die Mitglieder des Vorstandes handeln ehrenamtlich, konnen aber eine Aufwandsentschadigung erhal-
ten, Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 18 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1 Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben oder
Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

2 Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a. die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fihren.

b. die flr einen ordnungsgemalen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und
organisatorischen MafBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren.

c. flr ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen zu sorgen.

d. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschaftsanteilen zu entscheiden.

e. die Mitgliederliste nach MaBgabe des GenG zu fihren.

f. im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prifungsverband darliber zu

berichten.

3 Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat Gber die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsatzliche
Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung) zu be-
richten. Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach der Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen.

ut

4 Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus ent-
stehenden Schadens als Gesamtschuldner /in verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

5 Die Ersatzpflicht gegenliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem
gesetzmaBigen Beschluss der Mitgliederversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht
dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§19 Der Aufsichtsrat

1 Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitgliederversammlung kann eine
erhohte Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates missen personliche Mitglieder der Genos-
senschaft sein. Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften der Genossenschaft an,
konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

2 Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter von Vor-
standsmitgliedern sein. Sie dlrfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhaltnis zur Genos-
senschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen
Lebenspartner sowie weitere Angehorige eines Vorstandes oder Aufsichtsratsmitgliedes.

3 Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und nach
erteilter Entlastung wieder in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

4 Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fur drei Jahre gewahlt. Wiederwahl
ist zulassig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitgliederversammlung abzu-
berufen und durch Wahl zu ersetzen.

5 Scheiden die Mitglieder des Aufsichtsrates wahrend ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis
zur nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Mitgliederver-
sammlung sind nur notwendig, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt.

6 Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Ver-
tretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung
wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dirfen sie keine Tatigkeit im Aufsichtsrat austben.

7 Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und deren Stellvertre-
ter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung nicht durch Wahlen veréndert hat.

8 Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz in pauschalierter Form zu.

§ 20 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

1 Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu fordern, zu beraten und zu
uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

2 Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenlber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auBergerichtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Mitglie-
derversammlung. Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskinfte Uber die Angelegenheiten
der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur fir den gesam-
ten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht von den Vorlagen
des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

3 Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung ber seine Tatigkeit zu berichten.

4 Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhandlungen
und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausflhrungen zu Giberwachen.

§ 21 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissen-
haften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben uber alle vertrau-
lichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die ihnen
durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch
nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 GenG fiir die Sorgfaltspflicht und Ver-
antwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemap.



§ 22 Sitzungen des Aufsichtsrates

1 Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab, jedoch mindestens vier im Jahr. Die Sitzungen werden vom Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Die Geschéaftsordnung trifft die naheren Bestimmungen.

2 Der Aufsichtsrat soll den Vorstand zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht
an den Sitzungen teil. Die Sitzungen sind in der Regel fir alle Mitglieder offen und werden in geeigneter
Weise angezeigt. Ein Stimmrecht der Mitglieder besteht nicht.

3 Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen, wenn ein Drittel der Mit-
glieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

4 Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner von der Mitgliederversammlung
gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend sind. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit
der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

5 Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuléssig, wenn kein Mitglied diesem Ver-
fahren widerspricht.

6 Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu
unterschreiben sind. Die Vollstéandigkeit und Verflgbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 23 Gegenstande der gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1 Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen nach Bedarf abgehalten werden.
Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes von dem bzw. der Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame
Sitzung des Vorstandes und des Aufsichtsrates einzuberufen.

2 Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fir sich
beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt. Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden
Organe ordnungsmaBig beschlieBt, gelten als abgelehnt.

3 Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer oder der Schriftfiihrerin
des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer oder
Schriftfhrerin und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und
Verfugbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

4 Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Sitzung durch getrennte Abstimmung tber:
a. die Grundsatze fur die Durchfihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

b. die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschafte,

c. die Betriebsvereinbarungen,

d. Uber die auf Grund der gesetzlichen Priifungen zu treffenden MaBnahmen,

e. die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammlung (im Streitfall tragt das einladende
Organ die Verantwortung fir die Vorlagen),

f. die Festlegung eines vom Sitz der Genossenschaft abweichenden Tagungsortes der Mitglieder-
versammlung,

g. Auslagenerstattung an die Mitglieder des Vorstandes.

§ 24 Gemeinsame Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach gemein-
samer Beratung in flr die Mitglieder der Genossenschaft offener Sitzung durch getrennte Abstimmung
uber:
a. die Aufstellung von Richtlinien Gber die Anzahl der von den Mitgliedern zu ibernehmenden Pflichtan-
teile (§17Abs.3), als Vorlage zur Mitgliederversammlung,
. die Aufstellung des Bau- und Modernisierungsprogramms und seine zeitliche Durchfiihrung,
c. den Bericht Uber die gesetzliche Prifung und die zu treffenden MaBnahmen,
. die Einstellung und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
sowie uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Bilanzverlustes,
e. die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammlung einschlieBlich Wahlvorschlagen fir
den Aufsichtsrat,
f. Einleitung und Durchfiihrung von Prozessen und sonstigen Streitverfahren,
g. die Erteilung einer Prokura.
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§ 25 Einberufung der Mitgliederversammlung

1 Die Mitgliederversammlung wird vom Aufsichtsrat durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder schriftlich unter Beifligung der Tagesordnung einberufen. Die Einladung muss mindestens
zwei Wochen, Erganzungen und Anderungen der Tagesordnung miissen mindestens eine Woche vor der
Mitgliederversammlung erfolgen.

2 Die erste ordentliche Mitgliederversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres stattzufinden. In dieser Sitzung legt der Vorstand den Jahresabschluss und den Lage-
bericht vor. Der Aufsichtsrat hat in dieser Mitgliederversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

3 AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossen-
schaft erforderlich ist. Dies ist insbesondere dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die Einbe-
rufung zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erorterung der Lage der Genossenschaft fir
notwendig halt.

4 Die Mitgliederversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der Mitglie-
der dies in einer in Textform abgefassten Eingabe unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.
Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in gleicher Weise die Beschlussfassung tber bestimmte, zur
Zustandigkeiten der Mitgliederversammlung gehorende Gegenstande, so muissen diese auf die Tages-
ordnung gesetzt werden.

§ 26 Leitung und Beschlussfassung

1 Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhin-
derung der/die stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes
die Mitgliederversammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die
Stimmenzahler.

2 Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben oder Aufstehen.
Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, durch Stimmzettel
geheim abzustimmen.

3 Die Mitgliederversammlung ist mit den anwesenden Mitgliedern beschlussfahig. Beschlisse werden mit
einer 2/3-Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine
groBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

4 Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmubertragungen sind in schriftlicher Form nur an andere Mitglie-
der zulassig.

5 Bei der Feststellung der Stimmenverhaltnisse werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimm-
enthaltungen oder ungiltige Stimmen werden nicht berticksichtigt.

6 Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschldagen. Listenvorschlage sind
unzulassig. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzet-
tel die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf fir jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind.

§ 27 Zustandigkeiten der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung beschlieBt Uber die nach dem Gesetz und der Satzung vorgesehenen
Gegenstéande, insbesondere Uber:

- Anderung der Satzung

- Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- u. Verlustrechnung, Anhang)

- Entlastung des Vorstandes

- Wahl/Widerruf der Mitglieder des Aufsichtsrates
Die Mitgliederversammlung genehmigt Richtlinien fir Gemeinschaftsleistungen, die Kriterien der Vergabe
der Genossenschaftswohnungen und die Nutzung der Einrichtungen der Genossenschaft.
Die Mitgliederversammlung beschlieBt auBerdem uber:

- alle Arten von Grundstiicksgeschaften,

- Investitionen von mehr als 20.000 Euro oder Dauerschuldverhéltnisse mit einer jahrlichen Belastung

von mehr als 50.000 Euro,

- Festsetzung d. Beschrankungen bei Kreditgewahrung gem. §49 GenG
Anstehende Wahlen oder Satzungsanderungen sind anzukindigen und ordnungsgemaf auf die Tagesord-
nung zu setzen. Beschllsse werden gem. § 47 GenG protokolliert.
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Die Mitgliederversammlung berat auBerdem uber:
- den Lagebericht des Vorstandes
- den Bericht des Aufsichtsrates
- den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemaB §54 GenG
- die Verwendung des Bilanzgewinns
- die Deckung des Bilanzverlustes
- die Verwendung der gesetzlichen Riicklagen zum Zwecke der Verlustdeckung
- die Auflosung der Genossenschaft

§ 28 Mehrheitserfordernisse
1 Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einer 2 /3-Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst.
2 Beschlusse der Mitgliederversammlung Uber
a. die Anderung der Satzung,
b. die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,
c. den Widerruf der Bestellung oder die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern, sowie die
Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,
d. die Auflosung der Genossenschaft
bedurfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen.

§ 29 Auskunftsrecht
1 Jedem Mitglied ist auf Verlangen der Mitgliederversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft
uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemaBen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaf-
ten und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.
2 Die Auskunft darf verweigert werden, soweit:
a. die Erteilung der Auskunft nach verndnftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen.
b. die Erteilung der Auskunft strafbar ware, oder eine gesetzliche, satzungsmaBige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wirde.
c. das Auskunftsverhaltnis die personlichen oder geschaftlichen Verhéltnisse eines Dritten betrifft.
d. es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt.
e. die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Mitgliederversammlung
fUhren wirde.
3 Wird einem Mitglied die Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass die Frage und der Grund, aus
dem die Auskunft verweigert wurde, in die Niederschrift aufgenommen werden.

§ 30 Rechnungslegung

1 Das Geschaftsjahr lauft vom 1.1. bis zum 31.12. jeden Jahres. Das erste Geschéftsjahr lauft vom Tag
der Eintragung der Genossenschaft in das Genossenschaftsregister bis zum 31. 12. desselben Jahres.

2 Nach den Richtlinien des Genossenschaftsgesetzes und den Richtlinien des Verbandes ist zum Ende
jedes Geschaftsjahres eine Aufstellung des Jahresabschlusses zu erstellen.

3 Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen, in dem der
Geschaftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so dargestellt ist, dass ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

4 Der Jahresabschlussbericht und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanz-
gewinnes oder der Deckung des Verlustes den Teilnehmern der Mitgliederversammlung zur Beschluss-
fassung vorzulegen.
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§ 31 Haftung und Riicklagen

1 Im Falle einer Insolvenz haftet jedes Mitglied nur in der Hohe seiner eingebrachten Geschaftsanteile.

2 Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines sich aus der Bilanz
ergebenden Verlustes bestimmt.

3 Die gesetzliche Ricklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden und muss mindestens 10 Prozent
des Jahresuberschusses betragen, bis die gesetzliche Ricklage 50 Prozent des Gesamtbetrages der in
der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat.

§ 32 Gewinnverwendung

1 Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt werden oder er kann zur Bildung
anderer Ergebnisriicklagen verwendet werden.

2 Solange ein Geschéftsanteil nicht voll einbezahlt ist, wird der Gewinnanteil nicht ausbezahlt, sondern
dem Geschaftsguthaben gutgeschrieben.

3 Uber eine erforderliche Verlustdeckung wird in der Mitgliederversammlung entschieden, wenn ein
Bilanzverlust ausgewiesen wurde. Insbesondere muss darlber entschieden werden, inwiefern der Ver-
lust durch Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Ricklage
zu beseitigen ist.

§ 33 Bekanntmachungen

1 Bekanntmachungen werden unter dem Namen der Genossenschaft wohnen plus Wangen eG
veroffentlicht, wenn moglich mitsamt dem wohnenPlus-Logo; sie sind vom Vorsitzenden des Aufsichts-
rates zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichts-
rates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

2 Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 0Offentlichen Blatt zu erfolgen haben, wer-
den in der Schwabischen Zeitung veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungs-
legung werden im elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

§ 34 Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

1 Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaBigkeit der
Geschaftsfihrung sind die Einrichtungen, die Vermogenslage sowie die Geschaftsfihrung der Genos-
senschaft einschlieBlich der Fihrung der Mitgliederliste fur jedes Geschaftsjahr zu prifen.

2 Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1 ist bei Genossenschaften, die die GroBenkriterien des § 53 Abs. 2
GenG Uberschreiten, der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichts zu
prifen.

3 Unterschreitet die Genossenschaft die GroBenkriterien des § 53 Abs. 2 GenG, kann der Vorstand den
Prifungsverband beauftragen, die Prifung nach Abs. 1 um die Prifungsgegenstéande des Abs. 2 zu
erweitern. Hiervon unberlhrt bleibt das Recht des Aufsichtsrates, die erweiterte Prifung in Erflllung
seiner Aufgaben nach § 38 GenG zu veranlassen.

4 Die Genossenschaft ist Mitglied des pvdp (s. unten).

5 Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgféltig vorzubereiten. Er hat den
Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fir die Durchfiihrung der Prifung
bendtigt werden.

6 Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Mitgliederversammlung
festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rates sowie dessen Bericht einzureichen.

7 Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziiglich
nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung
teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.

8 Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen der Genossenschaft teilzuneh-
men und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Mitgliederversammlungen fristge-
recht einzuladen.
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§ 35 Auflosung
1 Die Genossenschaft wird aufgelost:
a. durch Beschluss der Mitgliederversammlung,
b. durch Eroffnung des Insolvenzverfahrens,
c. durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
d. durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz GenG genannten Falle.
2 Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des GenG mafBgebend.
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Diese Satzung ist durch die Mitgliederversammlung vom 7.5.2014 beschlossen worden.

Sie wurde geprift vom Prifungsverband pvdp (s. unten) und am 28.10.2014 im Registergericht Ulm im
Genossenschaftsregister unter der Nr. 720 085 eingetragen.

Die Satzung (§26/3) wurde durch die Mitgliederversammlung vom 25.10.2019 gedndert. Der Wortlaut
und der Beschluss zu dieser Anderung wurde auf einem 2-tdgigen Workshop am 22/23.3.2019 mit
Mitgliedern und dem Vorstand erarbeitet. Sie dient der Vereinfachung.

§11/1 wurde durch die Mitgliederversammlung vom 1.7.2022 geéandert.
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